POLITICA

CALIDAD

Fundacié Aspace es una entidad referente en las Islas Baleares,
que inicié su trayectoria como asociacion el 13 de marzo de 1976.

Mision

Impulsar proyectos y servicios que respondan de forma integral y adaptada a las
necesidades de cada persona con paralisis cerebral, promoviendo su bienestar,
autodeterminacion y plena inclusién social. En base a una gestion responsable,
basada en la mejora continua, la innovacion profesional y el uso de tecnologias

emergentes . Todo ello, mediante el trabajo conjunto con las familias, todas las
partes implicadas y el entorno.

Vision
Ser un referente en la atencidon personalizada e innovadora a a personas con paralisis
cerebral y discapacidades afines, acompafandolas —junto a sus familias— en todas las

etapas de su vida. Una entidad reconocida por su compromiso con la calidad, la innovacion
y el respeto a los derechos de las personas.

Aspiramos a transformar la sociedad hacia un modelo mas inclusivo, accesible y equitativo,
al tiempo que fortalecemos nuestra capacidad organizativa para anticipar necesidades,
optimizar recursos y ofrecer servicios mas eficaces, sostenibles y centrados en la persona.
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Como parte de nuestro compromiso y para prestar el mejor servicio contamos con una
organizacién eficaz, una formacién continuada y una mejora continua de los servicios y de AENOR
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